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Cucciago li 15-03-2022

Alla Cortese att.ne

DSGA Dott. Francesco Paglione
All’albo online

Agli ATTI

OGGETTO: Lettera di incarico DSGA per attivita di Direzione Amministrativa relativa al
Progetto: Azione 13.1.2A “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e
dell’organizzazione scolastica”. Avviso pubblico prot.n. 28966 del 06/09/2021 per la trasformazione
digitale nella didattica e nell’organizzazione — Avviso di riapertura dei termini della procedura “a
sportello” prot. n. 43830 dell’11-11-2021 per prestazione attivita aggiuntiva ai sensi dell’ex art. 51
del CCNL.

PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo di Cucciago-Grandate-Casnate attua percorsi nell’ambito del
progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse V — Priorita d’investimento: 13i— (FESR) “Promuovere
il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.24 “Dotazione di
attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica”. Avviso
pubblico prot.n. 28966 del 06/09/2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell organizzazione
— Avviso di riapertura dei termini della procedura “a sportello” prot. n. 43830 dell’11-11-2021.
CODICE PROGETTO: 13.1.2A-FESRPON-L.0O-2022-40

CUP: ¥79J21011890006

PRESO ATTO CHE: per ’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata dal Dirigente Scolastico in qualita
di RUP la responsabilita della esecuzione.

CONSIDERATO CHE: la responsabilitd organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto formazione e che il
responsabile del progetto ¢ unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: delle ore di impiego necessarie per portare a termine il progetto.

RITENUTO che la figura del DSGA possa attendere a tali funzioni
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Il Dirigente Scolastico dott.ssa Deborah Iacopino responsabile del progetto
NOMINA

Il DSGA Dott. Francesco Paglione in qualita di direzione amministrativa nel progetto di cui
all’oggetto:

Cognome e nome PAGLIONE FRANCESCO
Codice fiscale/P.IVA PGLFNC77L05D122N
Qualifica DSGA — tempo determinato di 1™ nomina

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA.

LA RETRIBUZIONE ASSEGNATALE E DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO B C D E F G H
NOMINA E/O
TIPOLOGIA
ATTIVITA’ ORE | IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO Ritenute Ritenute IMPORTO Netto
orario totale lordo | totale lordo | IRAP/INPDAP | FC/INPDAP IRPEF DIPENDENTE
lordo stato stato dipendente a carico stato a carico 27%
dipendente
ATTIVITA’ DI
DIREZIONE
AMMINISTRATIVA 71 24,55 1.743,01 1.313,50 429,51 120,19 322,19 871,12
TOTALE 71 == 1.743,01 1.313,50 429,51 120,19 322,19 871,12

CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

Le attivita prestate dal DSGA devono essere registrate su apposito registro che attesti I’impegno orario
effettuato. Il compenso, per le attivita effettuate dal DSGA, sara corrisposto sulla base dei costi orari
unitari previsti dalla tabella 6 allegata al CCNL/2007 comparto Scuola comunque, solo a seguito
dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento ’incarico, da parte del MIUR.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorati, a partire dalla data della
nomina fin al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2022.

L’importo orario € onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.
Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti.




